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DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE N. 104 DEL 19/11/2020   
 

 
                                               
        IL DIRETTORE DELL'AUTOMOBILE CLUB VERCELLI 
 
          
VISTO L'art. 4 comma 2 del decreto legislativo n. 165/2001 che ha recepito la normativa 
introdotta dal decreto legislativo n.29/1993 e successive modifiche ed integrazioni; 
VISTO l'art. 58 dello Statuto dell'Automobile Club Italia  
VISTO l'art. 2 e 4 comma 2 lett. a),b), d) e i) del regolamento di organizzazione dell'Automobile 
Club Vercelli deliberato dal Consiglio Direttivo ai sensi dell'art.27 bis del citato decreto 
legislativo n.165/2001; 
VISTO l'art. 13 del nuovo regolamento di amministrazione e contabilità dell'Automobile Club 
Vercelli approvato nella seduta del 17/9/2009; 
VISTO il piano generale delle attività per l’anno 2021, deliberato dal Consiglio Direttivo nella 
seduta del 27/10/2020; 
VISTO il budget annuale per l’esercizio 2021, deliberato dal Consiglio Direttivo nella seduta del 
27/10/2020; 
attesa l’esigenza di predisporre il budget di gestione per l’esercizio finanziario 2021;   
   
 

IL DIRETTORE 

 
Assegna le risorse umane e strumentali del presente budget di gestione ai preposti delle unità 
organizzative stabilendo quanto segue: 
 
CENTRO DI RESPONSABILITA’ UNICO 

 
Articolazione del centro di responsabilità unico 

 
U.O. Denominazione Titolare CdC/

R 

Denominazione Tipologia 

1 SOCI/TURISMO/SPORT 
E TASSE 
AUTOMOBILISTICHE 

Elisabetta 
Guglielmotti 

   

2 ASSISTENZA 
AUTOMOBILISTICA 

Elisabetta 
Guglielmotti 

   

3 SARA 
ASSICURAZIONE E 
SARA VITA 

Lorenza Crosio    

4 RAGIONERIA, 
SEGRETERIA E 
PERSONALE 

Lorenza Crosio     
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Articolazione degli obiettivi per unità organizzativa 

 
Criteri di massima e modalità operative cui i preposti alle unità organizzative devono 
conformarsi nella loro gestione: 
 

1. Orientamento al cliente 

2. Imprenditorialità diffusa 

3. Orientamento alla risoluzione dei problemi 
4. Lavoro di gruppo 

5. Orientamento all’apprendimento 

6. Ampia collaborazione e comunicazione 

 
 
Risorse Umane 

 
Nome Area di 

Inquadramento 

U.O. CdC/R % di utilizzo 

 
 

Elisabetta 
Guglielmotti 

C3 Soci e Tasse 
Automobilistiche 

 80% 

Elisabetta 
Guglielmotti 

C3 Assistenza 
Automobilistica 

 20% 

Lorenza Crosio C3 Sara 
Assicurazioni 

 20% 

Lorenza Crosio C3 Ragioneria e 
Personale 

 80% 

  
 
Risorse Strumentali 
 
Descrizione dei beni 

strumentali 

N. Inventario  Consegnatario 

N° 6 computer Vedi inventario Elisabetta Guglielmotti 

N° 6 stampanti Vedi inventario Elisabetta Guglielmotti 

N° 1 fotocopiatrice  Elisabetta Guglielmotti 
N° 1 fax Vedi inventario Elisabetta Guglielmotti 

N° 4 computer Vedi inventario Lorenza Crosio 

N° 5 stampanti Vedi inventario Lorenza Crosio 

N° 1 scanner Vedi inventario Lorenza Crosio 

N° 1 fotocopiatrice Vedi inventario Lorenza Crosio 

Veicolo targato DV062MN Vedi inventario Elisabetta Guglielmotti 
 
 

Vercelli 19 novembre 2020                                                                                                 Il direttore 

                                                                                                                                          Emilio Ingenito  
 
 
 


